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1. В связи с переименованием Муниципального  бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного 
вида № 481  г. Челябинска в муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 481 г. Челябинска» на 
основании Приказа Комитета по делам  образования г. Челябинска                               
от 27.10.2015 № 1601-у « О переименовании и внесении изменений № 9 в 
Устав МБДОУ ДС № 481 г. Челябинска» титульный лист коллективного 
договора в части наименования учреждения изложить в следующей 
редакции:  

«КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«ДЕТСКИЙ САД  № 481  Г. ЧЕЛЯБИНСКА» 
на   2015 – 2018   годы» 

 
2. По тексту коллективного договора внести изменения в части 

наименования учреждения и изложить в следующей редакции: 
«Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 481г. Челябинска»». Сокращенное наименование 
учреждения изложить в следующей редакции: «МБДОУ «ДС № 481                    
г. Челябинска»». 

3. Пункт 6.1.2. главы 6. « ОПЛАТА И НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА» 
изложить в следующей редакции: «Заработная плата выплачивается 
работникам за текущий месяц не реже, чем каждые полмесяца. Днями 
выплаты заработной платы, финансируемой из городского бюджета 
являются:  
- за 1-ю половину месяца -25 число текущего месяца; 
- за 2-ю половину месяца – 10 число каждого месяца, следующего за 
расчетным.      
 из областного бюджета: 
- за 1-ю половину месяца - 30 число текущего месяца; 
- за 2-ю половину месяца – 15  число   каждого  месяца,  следующего   за      
расчетным. На основании договора об организации выдачи заработной платы 
по банковским картам № 72216127 от 26.05.2006 г. с отделением № 8597 
Сбербанка России. Выплата заработной платы сотрудникам осуществляется с 
использованием пластиковых карт «ВИЗА - Электрон - муниципальная»». 

4. Пункт 6.1.3. главы 6. « ОПЛАТА И НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА» 
изложить в следующей редакции: «Изменение оплаты производится: 
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- педагогическим работникам, помощникам воспитателей, младшим 
воспитателям при увеличении стажа работы в муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования; 
- при присвоении квалификационной категории - со дня вынесения решения 
аттестационной комиссией; 
- при присвоении почётного звания - со дня присвоения; 
- при присуждении ученой степени кандидата наук - со дня вынесения 
Высшей аттестационной комиссией (ВАК) решения о выдаче диплома». 

5. Пункт 6.2.8. главы 6. « ОПЛАТА И НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА» 
изложить в следующей редакции: «Производить доплату компенсационного 
характера работникам за работу в группах  комбинированной и 
компенсирующей направленности - в размере 20% от должностного оклада: 

- воспитатель; 
- младший воспитатель, помощник воспитателя;  
- учитель-логопед; 
- педагог-психолог; 
- музыкальный руководитель; 
-  инструктор по физической культуре». 

6. Приложение № 1 заменить новым: 
Правила внутреннего трудового распорядка муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 481 
г.Челябинска». 

 

7. Приложение № 2 заменить новым: 
Соглашение по охране труда  муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад № 481 г.Челябинска». 

 

8. Приложение № 3 заменить новым: 
Положение о материальной помощи работникам  муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 481 
г.Челябинска». 
 

9. Приложение № 4 заменить новым: 
Положение о премировании работников муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 481 
г.Челябинска». 

 

10. Приложение № 5 заменить новым: 
Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 481 
г.Челябинска». 
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11. Приложение № 6 заменить новым: 

График работы работников муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад № 481 г.Челябинска». 
 

12. Приложение № 7 заменить новым: 
Перечень должностей работников, занятых на работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад № 481 г.Челябинска». 
 

13. Приложение № 8 заменить новым: 
Перечень должностей  работников, имеющих право на обеспечение 
специальной одеждой, обувью и другими средствами индивидуальной 
защиты муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад № 481 г.Челябинска». 
 

14. Приложение № 9 заменить новым: 
Перечень должностей работников,  имеющих право на получение моющих 
средств муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад № 481 г.Челябинска». 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


